


	
		
		
	
		
			Home | Facebook | Twitter | Youtube | RSS | Android
			
		

	




	

	
	
		

	
		
			
	
				
				
					
						
							    
							        [image: ]
							    
						    
						Unione Sindacale di Base - Pubblico Impiego - Ricerca
					

					
				

	
				
				
					
						[image: ]
					

					
					Pubblico Impiego - Ricerca

					
				

	
				
					
						
	Chi siamo - Statuto
	Le nostre sedi
	Servizi
	Iscriviti Online
	Ricerca
	Area Stampa
	Privacy


						
					

				


				
					
						
Pubblico Impiego  Ricerca

					
				

				
			

					
			
				
					
					
						
								Toggle navigation
								
								
								
						
						
						
							
								[image: ]
							
						

								
					

			
					
							Confederale
	Portale
	Pubblico	Sito Lavoro Pubblico
	Tutte le Notizie
	Aci
	Agenzie Fiscali
	Concorsi
	Corte dei Conti
	Funzioni Locali
	INAIL
	INPS
	Ministeri	Affari Esteri
	Ambiente
	Beni e Attività Culturali
	Difesa
	Economia e Finanze
	Giustizia DAP
	Giustizia DOG
	Infrastrutture e Trasporti
	Interno
	Lavoro e Politiche Sociali
	Politiche Agricole
	Salute


	Presidenza Consiglio dei Ministri
	Ricerca
	Sanità
	Scuola
	Università
	Vigili del Fuoco


	Privato	Sito Lavoro Privato
	Tutte le Notizie
	Agricoltura
	Commercio e Servizi
	Coop Sociali
	Energia - Servizi Ambientali
	Industria
	Logistica
	Telecomunicazioni
	Trasporti


	Territori	Tutte le Notizie
	Abruzzo e Molise
	Basilicata
	Calabria
	Campania
	Emilia Romagna
	Friuli Venezia Giulia
	Lazio
	Liguria
	Lombardia
	Marche
	Piemonte
	Puglia
	Sardegna
	Sicilia
	Toscana
	Trentino
	Umbria
	Veneto


	Sociale	Sito Federazione Sociale
	Tutte le Notizie
	Asia (casa)
	Migranti
	Pensionati
	Precariato
	Slang


	Speciali	Speciale Salute e Sicurezza
	Speciale Coronavirus Pubblico Impiego
	Speciale Coronavirus Lavoro Privato
	Congresso 2017
	Congresso WFTU
	Visualizza Tutti


	Multimedia	Gallerie Foto
	USB Youtube Canale Ufficiale


	Area USB	Posta USB
	Area Riservata


	Internazionale
	Centro Studi


					

				

			

		
	



	

	
	
		

	
		
			
				
					
						Toggle navigation
						
						
						
					
					Menu del sito
				

				
					
						Home
	Tutte le Notizie
	Argomenti
	
						
							Leggi e norme
						
					
	
						
							ANPAL
						
					
	
						
							ASI
						
					
	
						
							CNR
						
					
	
						
							CREA
						
					
	
						
							ENEA
						
					
	
						
							INAF
						
					
	
						
							INAPP
						
					
	
						
							Indire
						
					
	
						
							INEA
						
					
	
						
							INFN
						
					
	
						
							ISPRA
						
					
	
						
							ISS
						
					
	
						
							ISTAT
						
					
	
						
							tematiche
						
					
	
						
							Precari
						
					
	
						
							EPR
						
					
	
						
							rsu/rls
						
					
	
						
							Letture
						
					


				

			

		

		
			
    

            
                
                
                    



                
                
                    



                
                

    
        

	
			
				
					
						
							
								

        

	
			
				


        [image: ]
    


			
		
	



    


							

						

					
				
			
		



    



                
                    



                
                
                    



                
            


        


    

            
                
                
                    



                
                
                    



                
                

    
        

	
			
				
					
						
							
								

        

	
			
				


        [image: ]
    


			
		
	



    


							

						

					
				
			
		



    



                
                    



                
                
                    



                
            


        


    

            
                
                
                    



                
                
                    



                
                

    
        

	
			
				
					
						
							
								

        

	
			
				


        [image: ]
    


			
		
	



    


							

						

					
				
			
		



    



                
                    



                
                
                    



                
            


        


    

            
                
                
                    



                
                
                    



                
                

    
        



    



                
                    



                
                
                    



                
            


        


			
    

            
                
                
                    



                
                
                    

    



                
                

		
			
				
					
						
		
							[image: ]
						
					
				

			

		

	

                
                    



                
                
                    



                
            


        

  
		

	

	
		
			
			
				
    

            
                
                
                    



                
                
                    



                
                

    
        



	
	
      		

      		
      			
	
					
						
							[image: ]
							Stampa
						
				
						
							[image: ]
							Email
						
						
						
							[image: ]
							Pdf
							
						
					

                    
					
                        
                            
        						
        							[image: ]
        						
    						

                            
                                

                            

                            
                                
				            

                        

					

		
				

      		

      		
      			
				
					Argomento: 

					
						











		
		Ricerca
		
		
			
				
					Vai alla pagina Argomento
				
			
	
				
					Vai alla pagina Sommario
				
	    	


	



				
			
					Ricerca, riprendiamoci il contratto

					
					
   							
      							

	
			
                   


		
				
				
					[image: ]
				
				
				

			
	



			
			
			
		


      						

   						
					
					
						
           					Nazionale -
           				
						
							martedì, 10 ottobre 2017
						
					

					
					
						
							Il 12 ottobre USB PI sarà davanti all’ARAN. E un mese dopo (il 10 novembre) sciopereremo. Partiamo dalla lotta per descrivere un contratto nazionale che si annuncia come una vera e propria presa in giro.
Un segnale in questo senso arriva da un documento dei sindacati della scuola, aderenti alle confederazioni CGIL CISL UIL CONFSAL, firmatarie del famigerato accordo del 30 novembre. Queste OOSS oggi si dicono preoccupate perché i famosi 85 euro, la “mancetta” contenuta nell’accordo di cui sopra, il governo non li consideri destinati esclusivamente al tabellare. Viene da chiedersi con quale leggerezza firmino accordi che hanno pesanti ricadute sui lavoratori... ma, al di là di questo, il dato di fatto è che con l’accordo del 30 novembre scorso, questi signori, non solo ci hanno scippato circa 200 euro di inflazione (la differenza tra gli 85 euro e i 280 calcolati con l’inflazione programmata), ma non vi è neanche certezza se siano aumenti veri o fondi destinati all’applicazione brunettiana dell’accordo che, va sottolineato, è volto ad “aumentare l’efficienza”! 
La questione economica quindi, ma le preoccupazioni dei lavoratori della Ricerca sono anche legate ai problemi più specifici del settore che rischiano di non essere affrontati o di essere affrontati male soprattutto in funzione dell’accorpamento con il settore della Scuola che è di gran lunga il più arretrato sia economicamente che in tema di diritti. Infatti, in un contratto che sarà fortemente caratterizzato dal brunettismo rivisitato e dall'asfissia economica, c'è anche il rischio che la dichiarata volontà di armonizzazione tra gli ex comparti porti nei nostri enti si realizzi verso il basso allineandoci proprio alla Scuola, dove, ad esempio, la meritocrazia brunettiana ha trovato la sua sublimazione. Insomma un contratto pericoloso che si farà dividendoci un piatto di lenticchie.
Nozze con i fichi secchi per tutti. 
Tranne ovviamente per i dirigenti e i presidi, che nella fantasia del Ministro Fedeli saranno assimilati per funzioni, tutti sceriffi, e salari, ovviamente livellati verso l'alto...  
Dalla costituzione del nuovo comparto in poi, in un contesto tutt'altro che facile, con un Governo che vuole utilizzare il contratto come strumento di riduzione dei diritti e ulteriore misura di contenimento della spesa, dobbiamo dare un segnale subito!
IL 12 OTTOBRE PRESIDIO ALL’ARAN DALLE ORE 11,00
PER RIPRENDERCI IL CONTRATTO E IL COMPARTO
Contro aumenti da fame e diretti soprattutto alla produttività brunettiana
Contro un comparto che emargina e annichilisce tutta la ricerca pubblica
L’accordo del 30 novembre e la costituzione del comparto “Istruzione e Ricerca” vanno in direzione opposta ai veri bisogni dei lavoratori e chiariscono posizioni e responsabilità. Ci aspettano mesi di dura contrattazione nei quali lotteremo per riprenderci gli strumenti per migliorare le nostre condizioni materiali e di lavoro e per rilanciare il settore degli Enti Pubblici di Ricerca. 
Blindare i salari accessori fissi e continuativi 
Riunire in un’unica area i primi 3 livelli 
Ridefinire un ordinamento obsoleto e discriminante
Questi i nostri obbiettivi! Non intendiamo andare a trattare la limitazione del danno non accetteremo che eventuali ulteriori passi indietro dei diritti e delle condizioni materiali dei lavoratori vengano fatte passare per successi sindacali!
pergrandi successi sindacalipercome grandi successi. riprenderci la dignità di lavoratori della ricerca!
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                    Questo sito web utilizza cookie. Questi hanno due funzioni: da un lato garantiscono le funzionalità di base per questo sito web, dall'altro, salvando e analizzando i dati utente anonimizzati, ci permettono di migliorare i nostri contenuti per te. Puoi ritirare il tuo consenso all'utilizzo di questi cookie in qualsiasi momento. Trova ulteriori informazioni sui cookie visitando la pagina Informativa sulla Privacy e riguardo a noi visitando la pagina Informazioni legali.
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                                                Questi cookie sono necessari per il buon funzionamento del nostro sito web.
                                            
	Nome	Scopo	Ciclo di vita	Tipo	Fornitore
	
                CookieConsent
            	
                Salva il tuo consenso all'utilizzo dei cookies.
            	
                1
                anno
            	
                HTML
            	
                
                    Website
                
            
	
                fe_typo_user
            	
                Assegna il tuo browser a una sessione sul server.
            	
                
                sessione
            	
                HTTP
            	
                
                    Website
                
            






                                                Marketing
                                            


 accetta
                                                    


                                                Con l'aiuto di questi cookie ci sforziamo di migliorare la nostra offerta per i nostri utenti. Attraverso i dati anonimi degli utenti del sito web possiamo ottimizzare il flusso degli utenti. Questo ci consente di migliorare gli annunci e il contenuto del sito web.
                                            
	Nome	Scopo	Ciclo di vita	Tipo	Fornitore
	
                _ga
            	
                Utilizzato per distinguere gli utenti.
            	
                2
                anni
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _gat
            	
                Utilizzato per limitare il tasso di richiesta.
            	
                1
                giorno
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _gid
            	
                Utilizzato per distinguere gli utenti.
            	
                1
                giorno
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _ga_--container-id--
            	
                Rende persistente lo stato della sessione.
            	
                2
                anni
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _gac_--property-id--
            	
                Contiene informazioni relative alla campagna per l'utente. Se avete collegato i vostri account Google Analytics e Google Ads, i tag di conversione del sito web di Google Ads leggeranno questo cookie a meno che tu non lo disattivi.
            	
                3
                mesi
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _gcl_au
            	
                Utilizzato da Google AdSense per sperimentare l'efficienza della pubblicità.
            	
                3
                mesi
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                AMP_TOKEN
            	
                Contiene un token che può essere utilizzato per recuperare un ID cliente dal servizio ID cliente AMP. Altri possibili valori indicano la disattivazione, una richiesta in corso o un errore durante il recupero di un ID cliente dal servizio ID cliente AMP.
            	
                1
                anno
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _dc_gtm_--property-id--
            	
                Utilizzato da DoubleClick (Google Tag Manager) per aiutare a identificare i visitatori per età, sesso o interessi.
            	
                2
                anni
            	
                HTML
            	
                
                    Google
                
            
	
                _fbp
            	
                Memorizza l'ID unico visitatore.
            	
                28
                giorni
            	
                HTML
            	
                
                    facebook
                
            
	
                facebookPixel
            	
                Se JavaScript non è abilitato, questo pixel avvia una connessione a facebook.
            	
                
                nessuno
            	
                Pixel
            	
                
                    facebook
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                                                Con l'aiuto di questi cookie ci sforziamo di migliorare la nostra offerta per i nostri utenti. Fornendo contenuti video o altri contenuti utili come mappe per migliorare l'esperienza utente.
                                            
	Nome	Scopo	Ciclo di vita	Tipo	Fornitore
	
                YouTube
            	
                Usato per connettersi a Youtube per visualizzare i video
            	
                
                nessuno
            	
                Connessione
            	
                
                    YouTube
                
            
	
                Facebook
            	
                Usato per connettersi a Facebook per visualizzare i video
            	
                
                nessuno
            	
                Connessione
            	
                
                    Facebook
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